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Desarrollar el programa para la implementacion de estrategias de
responsabilidad ambiental empresarial en las empresas ubicadas en
el departamento como estrategia de implementacion de las acciones
establecidas en la hoja de ruta para reducir las emisiones de GEI del

departamento de Cundinamarca para el ano 2030.




En el marco del proyecto se tiene establecido
implementar una metodologia de asistencia tecnica,
capacitacion y seguimiento a 350 empresas con el fin de
promover la adopcion de medidas de gestion ambiental
a traves de estrategias de Responsabilidad Empresarial
que adelanta el Departamento de Cundinamarca, en
articulacion con los compromisos de mitigacion del
cambio climatico




Priorizacion de sectores
productivos

Implementacion de la herramienta de
autodiagnostico

Caracterizacion ambiental:
Elaboracion del plan de accion para
cada una de las empresas

Diagrama de proceso

Identificacion y priorizacion de Convocatoria a empresas
municipios

Generacion de capacidades - Consolidacion de lared de
Programa de formacion profesionales ambientales

Asistencia técnica Seguimiento a Socializacién de los
parala las medidas resultados
implementacion de implementadas
medidas por parte de las

empresas !
Informe final de

resultados

Divulgacion del portafolio con las estrategias de Responsabilidad Ambiental Empresarial del Departamento
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Proceso estrategicos de
acompanamiento al sector _
empresarial




Procesos estratégicos de

acompanamiento al sector empresarial

Priorizacion de sectores productivos y municipios

Convocatoria a empresas

Realizar un evento de presentacion del proyecto dirigido a los alcaldes municipales
Vinculacion de empresas

Herramienta tecnoldogica de captura, analisis y generacion de reportes de
informacion en los ejes tematicos residuos soélidos, gestion del recurso hidrico y
eficiencia energética (Ecotest)
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Convocatoria a empresas

La convocatoria se realizara utilizando diversos canales de comunicacion y divulgacion
como: redes sociales y correo electrénico a travées de piezas de comunicacion previamente
validadas con la Gobernacion de Cundinamarca, asi como contacto directo con gremios y
asociaciones de los subsectores productivos priorizados, a fin de generar un grupo de
empresas que voluntariamente estan dispuestas a participar en el proyecto.

El proyecto tiene como meta la vinculacion total de 350 empresas, las cuales deberan
cumplir con criterios de seleccion entre los que se encuentran: formalidad empresarial,
consumo importante de recursos energéticos, hidricos, generacion de un volumen
importante de residuos, interés por realizar las implementaciones priorizadas en el plan de
accion, entre otras.
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Vinculacion de empresas

Una vez surtido el proceso de seleccion, el cual debera ser validado por la
Gobernacion, la empresa suscribira el acta de compromiso, documento que protocoliza
su vinculacion. Este documento formaliza la vinculacion de la empresa y ademas se
compromete a participar activamente en los espacios de formacion generados,
disposicion para recibir el acompafiamiento técnico e interés de implementar los
diversos proyectos planteados para el mejoramiento de su proceso productivo y
gestion ambiental.

% Acta de Vinculacion
«» Acta autorizacion tratamiento de datos

/

«» Camara de Comercio

Una filial de

cdeme

Cémara
de Comercio
de Bogota



Herramienta tecnoldgica de captura, analisis y generacion de

reportes de informacion

La herramienta de autodiagndstico es una herramienta que le permite al proyecto
levantar informacion base sobre el consumo y uso de los recursos energético e
hidricos, materias primas e insumos utilizados dentro del proceso productivo, asi
como la generacion de residuos liquidos o solidos, su manejo, cantidad e
impactos generados, con el objetivo de identificar oportunidades de mejora en
cuanto a la transformacion de la materia prima, manejo de insumos, practicas
operativas, entre otros procesos que se identifique dentro de la organizacion.

% Informe reporte de resultados
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Para el acceso a la plataforma, cada una de las empresas tendra un usuario y contrasefia. Los
componentes por evaluar son:

<+ Componente enerqgético

<+ Componente hidrico

<+ Componente gestion de residuos

A través de la red de extensionistas Cundimarqueses se acompafara a las 350 empresas para el
diligenciamiento del autodiagndstico ambiental, se entregara a cada empresa el respectivo
reporte.
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Diagnodsticos empresariales para conocer

situacion empresarial

A través de una visita presencial o un encuentro virtual la informacion contenida en el
autodiagnostico ambiental, asi mismo, se validara con la organizacion la estrategia

seleccionada en los ejes tematicos: residuos solidos, gestion del recurso hidrico y
eficiencia energética.

Se entregara un reporte consolidado, producto del autodiagnostico y diagnostico

realizado en las empresas, dicho informe permitira definir una hoja de ruta de
intervencion con las organizaciones.

% Acta de socializacion de diagnostico
% Formato de caracterizacion y/o diagnostico ambiental

% Informe de diagndstico
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Divulgacion del portafolio de estrategias

de Responsabilidad Ambiental Empresarial

Durante el diagnodstico y a través del apoyo de la red de extensionistas
Cundimarqueses, se llevara a cabo con cada una de las empresas un proceso de
socializacion del portafolio estrategias de Responsabilidad Ambiental Empresarial, alli
se presentaron los servicios y beneficios ofrecidos por la secretaria de Ambiente de la
Gobernacion de Cundinamarca y La CAEM.

% Acta de socializacion del portafolio de servicios
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Plan de accion para cada una de las

empresas

El plan de accidon se plantean actividades y alternativas orientadas al uso eficiente de
los insumos utilizados en proceso como energia eléctrica, combustibles y agua de cada
una de las empresa para que, a partir de la implementacion de buenas practicas,
puedan mejorar sus indicadores de gestion ambiental, con el fin de ser revisados y
evaluados periodicamente con el objetivo de garantizar la minimizacion de los
Impactos ambientales.

/

% BPO- Opciones de mejora

/

% Informe de plan de accion

/

% Acta de socializacion
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Plan de accion - Oportunidades de mejora

Con el fin de generar apropiacion por parte de los empresarios de las medidas priorizadas, se
socializara el plan de accion y se establecera un acta con los compromisos.

Algunas de las medidas propuestas para el acompafiamiento de las empresas son:

+» Gestion del recurso hidrico - Huella Hidrica
*» Gestion de residuos solidos — Resolucion 2184/19

% Gestion recursos energéticos -Huella de Carbono

La medida a implementar sera priorizada a través del reporte de autodiagnoéstico generado
para cada empresa y su validacion en campo a través del diagnéstico.

Una filial de




Visita o encuentro para la

implementacion de medidas

Una vez formulado, socializado y verificado el plan de accion con el empresario o su
delegado, se realiza una visita o encuentro para el acompahamiento en la
implementacion de la (s) medida(s) seleccionada(s). En este espacio el empresario
puede solucionar sus dudas técnicas y operativas de la implementacion de las buenas
practicas con el profesional especializado, asi mismo si el empresario ha llevado a cabo
de manera independiente algunas de las medidas propuestas el profesional verificara la
calidad y resultado de la acciéon implementada.

s Acta de seguimiento

** Formato de seguimiento
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Una vez que se encuentren implementadas o en proceso de implementacion las
estrategias de gestion ambiental (Buenas Practicas Operativas - BPO), se realiza una
visita técnica por parte la red de extensionistas Cundimarqueses, para evidenciar la
implementacion del plan de accion.

Se evaluara si la empresa esta implementando la medida y recolectando la
informacion necesaria, con el objetivo de evidenciar la aplicacion y efectividad de la
implementacion.

% Acta de seguimiento final
/ . .
*%* Formato de seguimiento

** Informe Final de implementacidn
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Formacion de empresas: Curso de cambio climatico y eficiencia

energética dirigido a las 350 empresas vinculadas al proyecto

Como parte de las actividades que se
realizaran en el marco del convenioy
como una estrategia de
fortalecimiento del conocimiento del
sector empresarial, se llevaran a cabo
un curso virtual en cambio climatico y
eficiencia energética dirigido a 350
empresas, con una duracion
aproximada de 40 horas

Expertos
tematicos

Elaboracion
contenidos

Indicador T T T T

aumento Preparacién Disefioy desarrollo |

nivel de plataforma plataforma
conocimiento JNNEEEEEEEEEEEEEEGEGN. 0909090900

| Aplicaciénde Desarrollo del

‘ i Convocatoria
| evaluacioninicial | taller o curso
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Huella de Carbono

Calculo de la Huella de Carbono Corporativa en la Gobernacion de Cundinamarca

Esta propuesta contiene la metodologia para continuar con la implementacion de la
metodologia de calculo de huella de carbono corporativa en las instalaciones de la
Gobernacion de Cundinamarca, bajo las metodologias NTC-ISO 14064-1:2020 y
Estandar Corporativo de Contabilidad y Reporte de GEI (Protocolo Corporativo de GEI -
WRI). Lo anterior significa un valor agregado de importancia pues considera el

requerimiento de actualizacion de la calculadora a la nueva norma NTC-ISO 14064-
1:2020.




Evento de capacitacion virtual sobre

calculo de huella de carbono dirigido a
los 116 municipios

Evento virtual dirigida a representantes de los 116 municipios pertenecientes al
Departamento, en el tema de calculo de huella de carbono y manejo de calculadora,
proceso de convocatoria a cargo de Gobernacion y CAEM
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Beneficios de la elaboracion del calculo

de la huella de carbono

Posicionamiento de la entidad a nivel nacional.

Fortalecer la gestién de informacion de la organizacion, especialmente en la gestion de la sostenibilidad y
de la relacién costo-beneficio.

Fortalecer la articulacidn entre las diferentes areas de la organizacion.

Fortalecer los insumos para la toma de decisiones de la organizacion.

|dentificar necesidades y oportunidades de mejora en materia de mitigacion de emisiones de GEl.
|dentificar necesidades y oportunidades de compensacion de emisiones de GEl.

Fortalecer la gestion ambiental empresarial.

Preparacion y posicionamiento de la organizacion ante diferentes escenarios nacionales e internacionales.

Preparacion de la organizacion ante la gestion de riesgos ambientales y legales (aseguramiento del
cumplimiento legal ambiental actual y futuro).
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